7. BAJA | SEGURIDAD cEcc,

CALIFORNIA !

‘\/', aan I .wj..,:‘..‘f,.....,.

CONVENIO DE COORDINACION

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA APLICACION DE LOS PROCESOS
DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA A QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
SECRETARIA”, REPRESENTADA POR SU TITULAR EL GRAL. BGDA. E.M.
LAUREANO CARRILLO RODRIGUEZ, ASISTIDO POR EL MYR INF. JUAN
VENTURA QUIROZ, DIRECTOR DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL
DE CONFIANZA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “EL CECC”; Y POR OTRA
PARTE, EL MUNICIPIO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL AYUNTAMIENTO", REPRESENTADO
POR LA MTRA. NORMA ALICIA BUSTAMANTE MARTINEZ, EN SU CARACTER
DE PRESIDENTA MUNICIPAL DEL XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAJA
CALIFORNIA, ASISTIDA POR EL C. RODRIGO LLANTADA AVILA,
SECRETARIO DEL XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA,
CON LA COMPARECENCIA DE EL DR. LUIS FELIPE CHAN BALTAZAR,
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL; Y A QUIENES ACTUANDO
DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo
21 parrafos noveno y décimo primero, entre otras cosas, que la seguridad publica
es una funcién a cargo de la Federacion, las entidades Federativas y los Municipios,
que comprende la prevencion de los delitos; la investigacion y persecucién para
hacerla efectiva, asi como la sancién de las infracciones administrativas en los
términos de la ley, en las respectivas competencias que la propia Constitucion
preve, y que el Ministerio Pulblico y las instituciones policiales de los tres érdenes
de gobierno se coordinaran entre si para cumplir los objetivos de la Seguridad
Publica y conformar el Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Il. El mencionado articulo 21 constitucional establece en su inciso a, que el Sistema
Nacional de Seguridad Publica debera sujetarse entre otras bases minimas, la
correspondiente a la regulacion de la seleccion, ingreso, formacion, permanencia,
evaluacion, reconocimiento y certificacion de Jos integrantes de las instituciones de
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seguridad publica. La operacion y desarrollo de estas acciones seréd competencia
de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios en el ambito de sus
respectivas atribuciones.

lll. La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica en su articulo 10
fraccion VIll'y 47 fraccién | y IX establece que corresponde al Secretariado Ejecutivo
verificar que los centros de evaluacién y control de confianza de entidades
federativas realicen sus funciones de conformidad con las normas técnicas y
estandares minimos en materia de evaluacién y control de confianza de los
servidores publicos de las Instituciones de Seguridad Publica. Para tal efecto, tendra
entre otras facultades, la de verificar periédicamente que los Centros de referencia
apliquen los procesos certificados, conforme a los lineamientos y estandares que el
citado Secretariado Ejecutivo establezca, Asi mismo, en la citada Ley General, en
los numerales 87, 90 y 93 disponen que las Instituciones de Seguridad Publica
deberan cumplir con los estdndares y las evaluaciones establecidas por el
Secretariado Ejecutivo, en las que se incluye las evaluaciones de control de
confianza, indicando que solo se podran incorporar a las Instituciones de Seguridad
Pulblica las personas que obtengan un resultado aprobatorio, resultados los cuales
seran confidenciales, salvo en aquellos casos en que deban presentarse en
procedimientos administrativos o judiciales.

IV. De acuerdo con la Ley del Sistema Estatal en su numeral 7, son autoridades del
Sistema Estatal, tanto el Poder Ejecutivo por conducto de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, la Comisiéon Estatal del Sistema Penitenciario; como los
municipios y las Instituciones Policiales del Estado y sus auxiliares.

V. La Ley del Sistema Estatal de Seguridad Ciudadana del Estado de Baja California
en su articulo 1 establece que tiene como objeto establecer las bases, mecanismos
e instrumentos para garantizar la paz y la seguridad de las personas que habitan y
transitan en el estado de Baja California con pleno respeto de los derechos
humanos, de igual manera en el articulo 5 fraccién Xll, se establece que son
instituciones de seguridad, la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de
Baja California, la Fiscalia General, la Comision Estatal del Sistema Penitenciario,
Unidades Administrativas a cargo de la Seguridad en los Municipios, las
Instituciones Policiacas y la Agencia Estatal de Investigaciones.

Por su parte en el articulo 6 del ordenamiento legal anteriormente invocado
establece que el Sistema Estatal de Seguridad Ciudadana tendra como instrumento
rector el Programa Estatal de Seguridad Ciudadana y se conformara ademas con
las politicas publicas, bases de datos y sistemas de informacién, asi como
actividades institucionales publicas y privadas en materia de seguridad, ademas en
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el numeral 23 de la citada Ley del Sistema, determina que son Instituciones
Policiales en el Estado, La Fuerza Estatal de Seguridad Ciudadana, la Fuerza
Estatal de Seguridad y Custodia Penitenciaria y la Policia Municipal.

VI. En el Titulo Segundo, Capitulo VIl de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad
Ciudadana del Estado de Baja California especificamente en el articulo 26
determina que las evaluaciones en los procesos de seleccion de aspirantes, ingreso,
permanencia, desarrollo, evaluacién, certificacién y promocién de los miembros de
las Instituciones Policiales, Elementos de Apoyo y personal operativo de los
Prestadores de Servicios de Seguridad Privada, estara a cargo del Centro de
Evaluacion y Control de Confianza de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del
Estado de Baja California, sin perjuicio de que se celebren convenios de
colaboracion para tales fines.

VII. En términos del numeral 34 fraccién XXI de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo
del Estado de Baja California, la Secretaria de Seguridad Ciudadana cuenta con la
atribucion de implementar, operar y administrar los procesos de evaluacién, de
control de confianza y de certificacion, de los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Ciudadana del Estado.

DECLARACIONES
.- Declara “LA SECRETARIA” que:

1.1. El Estado de Baja California es una Entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40,
42 fraccion | y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

I.2. De acuerdo con el articulo 54 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, las atribuciones que corresponden al Estado en
materia de Seguridad se ejerceran por conducto de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana dependiente del Poder Ejecutivo.

1.3. Cuenta con recursos e instalaciones disponibles para dar cumplimiento a los ~

compromisos contraidos mediante el presente convenio por cuanto hace a las
evaluaciones de control de confianza a aspirantes, miembros y/o elementos de
apoyo, en lo posterior los “EVALUADOS”, de acuerdo a la programacién conjunta
con “EL AYUNTAMIENTO” y en los términos de las clausulas inmersas en el
presente convenio.
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1.4 De conformidad con lo dispuesto por los articulos 22, 23 y 34 fraccién XXII, de
la Ley Organica el Poder Ejecutivo, asi como el articulo 7 fraccion XX, del
Reglamento Interno de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de Baja
California, la representacion de dicha dependencia corresponde al Secretario, quien
se encuentra facultado para suscribir convenios en el ambito de su competencia con
otras dependencias, entidades, gobiernos estatales, municipios, instituciones y
organismos, asi como en términos del numeral 27 fraccién XV de la Ley del Sistema
Estatal de Seguridad Ciudadana del Estado de Baja California, prevé que para la
evaluacién y control de confianza podran celebrar convenios con otras instituciones
de seguridad y otras autoridades, cuyo fin se relacione con los procesos de
evaluacioén y control de confianza del personal.

I.5. EI GRAL. BGDA. E.M. Laureano Carrillo Rodriguez, en su caracter de Secretario
de Seguridad Ciudadana del Estado de Baja California, acredita su personalidad
con el nombramiento otorgado por la C. Marina del Pilar Avila Olmeda en su caracter
de Gobernadora Constitucional del Estado de Baja California, con fecha 1 de febrero
de 2025.

1.6. Segun lo establecido por el articulo 10 fraccion XVI del Reglamento Interno de
la Secretaria de Seguridad Ciudadana, para la suscripcién del presente Convenio
el Titular de la Secretaria serd asistido por el MYR INF. Juan Ventura Quiroz,
Director del Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana.

I.7. Para los efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
Avenida de los Héroes y Calle de la Libertad niimero 399, Centro Civico y Comercial,
de la Ciudad de Mexicali, Baja California, Cédigo Postal 21000.

Il. Declara "EL AYUNTAMIENTO" que:

I1.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 76 y 77 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California, 1, 2, 3, 4 y 6 de la Ley del Régimen Municipal
para el Estado de Baja California, es la base de la organizacion territorial del Estado,
es la institucién juridica, politica y social, de caracter autbnomo, con autoridades
propias, atribuciones especificas y libre administracion de su hacienda, cuyo objeto
consiste en organizar a la comunidad asentada en su territorio, para la gestion de
sus intereses Yy la satisfaccion de sus necesidades colectivas, tendientes a lograr su
desarrollo integral.

Il.2. La Presidenta Municipal de Mexicali, Baja California, cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente convenlo en términos de lo dispuesto en los
articulos 7 fraccion IV de la Ley de] Régihen Municipal para el Estado de Baja

Pagina 4 de 12

S

X~
b



California; 16 y 17 fraccion |, del Reglamento de la Administracion Publica del
Municipio de Mexicali, Baja California, acredita su personalidad con Bando Solemne
publicado en fecha 04 de octubre de 2024, en el Periddico Oficial del Estado.

I.3. Para efectos del presente convenio, sefialan como domicilio en Calzada
Independencia nimero 998, Centro Civico de la ciudad de Mexicali, Baja California.

lll.- Declaran “LAS PARTES” que:

lI.1. Se reconocen mutuamente la representacion con que se ostentan y las
facultades para la celebracion del presente Convenio.

lll.2. Cada una de ellas realizara las acciones necesarias para coordinarse en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento de conformidad con la
normatividad aplicable.

lll.3. Una vez expuestas las declaraciones anteriores, manifiestan su voluntad de
sujetar sus compromisos en la forma y términos establecidos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos de coordinacion para la aplicacion de un total de 700 evaluaciones de
control de confianza, de las cuales 438 seran aplicadas para evaluaciones de
permanencia a Miembros y/o Elementos de Apoyo y 262 para evaluar nuevos
ingresos a Aspirantes a la Institucion Policial de Mexicali, en lo sucesivo
denominados “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO y ASPIRANTES,”.

|. Psicolégica. - Tiene como objeto identificar en los “MIEMBROS vyl/o
ELEMENTOS DE APOYO y ASPIRANTES,” factores de éxito en el cumplimiento
de funciones y detectar recursos potenciales, vulnerabilidades y areas de
oportunidad en las esferas profesional y personal.

Il. Médica. - Tiene como objetivo verificar el estado de salud e integridad fisica de
los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO y ASPIRANTES,” que permita el
cumplimiento de las funciones del puesto e identificar factores de riesgo en un
marco de seguridad personal e institucional.

lll. Toxicolégica. - Es con el objeto de detectar en los “MIEMBROS y/o
ELEMENTOS DE APOYO y ASPIRANTES,” la presencia de drogas ilegales o
farmacos que generen efectos adictivos, repercusiones en el sistema nervioso o
alteraciones organicas.
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IV. Poligrafica. - La cual se realiza mediante un instrumento denominado poligrafo,
el cual verifica en los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO y
ASPIRANTES,” el apego a principios, normas, valores institucionales; identificar
riesgos que puedan vulnerar el cumplimiento de los objetivos, seguridad e imagen
institucional y fortalecer en el personal los niveles de seguridad, disciplina y doctrina
necesarios para la operacion y efectividad de las instituciones.

V. Investigacién Socioeconémica. - Tiene por objeto verificar la congruencia entre
el nivel de ingreso y situacién patrimonial de los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE
APOYO y ASPIRANTES,” validar la autenticidad de documentos; investigar
antecedentes penales, registrales, patrimoniales, administrativos, personales y
laborales y verificar riesgos en funcion de la naturaleza del puesto que se
desempefie.

SEGUNDA. - Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA
SECRETARIA”, por conducto de “EL CECC?”, se compromete a llevar a cabo lo
siguiente:

e Enlos casos que proceda, utilizar la cuota de recuperacién aportada por “EL
AYUNTAMIENTO” estrictamente para cubrir los insumos y materiales
utilizados para la aplicacién de las evaluaciones, asi como para el pago de la
subrogacién de servicios contratados para llevar a cabo las mismas, de
acuerdo con la normatividad emitida por el Centro Nacional de Certificacion
y Acreditacion;

e Poner a disposicion de “EL AYUNTAMIENTO” la capacidad fisica instalada

" para sistematizar las evaluaciones de su Institucion Policial de acuerdo con
los espacios y capacidad de atencién que pueda proporcionar “EL CECC”;

e Establecer con “EL AYUNTAMIENTO?” las fechas, lugares y horarios en que
seran evaluados los “MIEMBROS y/lo ELEMENTOS DE APOYO vy
ASPIRANTES,” quienes deberan acudir portando identificacién oficial y
oficio de citacién, asi como dar aviso con cinco dias de anticipacion, sobre la
cancelacion de la aplicacion de las evaluaciones, por causas debidamente
justificadas o cuando se presente algln supuesto de caso fortuito o fuerza
mayor;

e Aplicar las evaluaciones con base en el Modelo Nacional de Evaluacién y
Control de Confianza y su respectivo protocolo, asi como los lineamientos
aprobados por el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion;

e Informar a “EL AYUNTAMIENTO” las incidencias presentadas durante el
proceso de la evaluacion de control de confianza a la corporacion.

o Establecer un sistema de registro y control, que permita preservar la
confidencialidad y resguardo de los expedientes que se integren con motivo
de dichas evaluaciones;

e Coordinar la actualizacién de los resultados de las evaluaciones de Control
de Confianza y en su caso de certificacion con “EL AYUNTAMIENTO”, a
través del enlace que para tal efectq designe;
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Informar a “EL AYUNTAMIENTO” sobre los avances en el proceso de
evaluacion.

Informar a “EL AYUNTAMIENTO?” sobre los resultados de las evaluaciones
que se practiquen;

Establecer bases de datos, asi como un sistema de registro y resguardo de
los expedientes que se integren durante los procesos de evaluacion de
control de confianza y el de certificacion, mismos que seran estrictamente
confidenciales con excepcién de aquellos casos en que sean requeridos en
procedimientos administrativos o judiciales.

Ratificar y hacer valer ante la autoridad competente los resultados de las
evaluaciones;

Proveer los lugares de aplicacion de las evaluaciones, y que estos cuenten
con las condiciones de higiene, limpieza y materiales necesarios para la
adecuada realizacion de las mismas y;

Vigilar que las evaluaciones realizadas en “EL CECC”, se ajusten a los
principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo, honradez, lealtad,
objetividad, imparcialidad y respeto a los derechos humanos;

TERCERA. - Para llevar a cabo el cumplimiento del objeto de este Convenio, “EL
AYUNTAMIENTO” se obliga a:

En los casos de los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO”, que no se
encuentren en la relacion del personal concertado para el presente ejercicio
fiscal, se aportara la cuota de recuperacion establecida en la Clausula Sexta
del presente Instrumento.

Nombrar un enlace quien debera presentar y aprobar las evaluaciones de
control de confianza para ser registrado como enlace oficial con “EL CECC”.
Realizar la programacion de las evaluaciones de acuerdo con las fechas y
numero de evaluados que proporcione “EL CECC”.

Remitir los listados en tiempo y forma de los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS
DE APOYO y ASPIRANTES,” a evaluar, incluyendo cargo y puesto que
desemperien y si realiza funciones operativas o administrativas, asi como la
documentacién en particular del elemento que le sea solicitada por “EL
CECC”.

Coordinar la asistencia de los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO y
ASPIRANTES,” a evaluar, asegurandose que estos hayan sido notificados
con las formalidades de ley y que cumplan con los requisitos de evaluacion
establecidos por “EL CECC”.

Proporcionar a “EL CECC” los perfiles de puesto de acuerdo con la
clasificacion de puestos de los elementos a evaluarse en control de
confianza.

Proporcionar a “EL CECC” antecedentes de los “MIEMBROS ylo
ELEMENTOS DE APOYO,” sobre su trayectoria laboral, como son logros,
méritos, actas administrativas, procesos de investigacion o reportes con
informacion relevante de su desempeid y actuacion en la corporacion.
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e Proporcionar a “EL CECC” el apoyo necesario para el cabal cumplimiento
de las metas, como son tiempo para la visita domiciliaria, inscripcién en el
Registro de Personal de Seguridad Publica, reexaminaciones, toma de
radiografias y otros estudios médicos, etc.

e Proporcionar a “EL CECC” en caso de contar con ello, las cartillas militares
para validacion de estas, o algin otro documento que se requiera para la

investigacién de los “MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO y
ASPIRANTES”.

CUARTA. - “LAS PARTES”, convienen en que la aplicacion de las evaluaciones
referidas en la clausula primera del presente Convenio, podran llevarse a cabo en
cualquier tiempo, pero en todo caso, se pondran de acuerdo antes de la fecha
programada.

En caso de que “EL CECC” requiera apoyos externos para la aplicaciéon de
evaluaciones, podra solicitar apoyo a los Centros de Evaluacion y Control de
Confianza Federales.

QUINTA. - “LAS PARTES” coordinaran la implementacién y aplicacién de las
medidas de registro y seguimiento para quienes sean separados del servicio por no
obtener el certificado correspondiente.

SEXTA. - “LAS PARTES” convienen que en los casos que “EL AYUNTAMIENTO”
se exceda de las evaluaciones de control de confianza concretadas para su
aplicacion descritas en la clausula primera del presente convenio tendra que cubrir
una cuota de recuperacién por concepto de las evaluaciones por la cantidad de
$6,000.00 Pesos (Seis mil pesos 00/100 Moneda Nacional), por cada uno de
“MIEMBROS y/o ELEMENTOS DE APOYO y ASPIRANTES,” cantidad que
debera ser depositada al nimero de cuenta 0126764932, CLAVE interbancaria
012020001267649323, institucion bancaria Bancomer, a nombre del Gobierno del
Estado, obligandose “EL AYUNTAMIENTO” a hacer entrega a “LA
SECRETARIA” del recibo respectivo, comprometiéndose “EL CECC”, a informar
de manera oficial a “EL AYUNTAMIENTO?”, respecto de aquellos “MIEMBROS ylo
ELEMENTOS DE APOYO,” que ya fueron evaluados a efecto de que realicen el
depdsito correspondiente de la cuota de recuperacion.

SEPTIMA. - “LAS PARTES” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad
la informacién de caracter técnico y financiero, oral, impreso y contenido electrénico,
tales como correos, mensajeria instantanea, documentos, diagramas, diapositivas,
material de imagen; asi como demas informacion relacionada resultante del
presente instrumento.
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Lo dispuesto en el parrafo anterior surtird sus efectos sin perjuicio de lo dispuesto
por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Apertura Institucional para el
Estado de Baja California, y demas normatividad aplicable.

OCTAVA. - Confidencialidad de la informacion, “EL AYUNTAMIENTO” podra
utilizar la informacion derivada del presente instrumento tnica y exclusivamente
para el propésito para el que le fue expresamente proporcionada y no podra
divulgarla ni utilizarla en forma alguna sin autorizacién expresa y por escrito de “LA
SECRETARIA”, de acuerdo en lo establecido en la clausula séptima del presente
Convenio, siendo igualmente aplicable para tales efectos lo dispuesto por los
articulos 20 fraccion VI, 102,115, 119, 120, 151 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; 3 fraccion VII, 21 fraccion VI, 86, 94, 95, 99, 103,
104; de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Apertura
Institucional para el Estado de Baja California; 3 fracciones IX y X, 10, 11, 16 de la
Ley de Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico del Estado de Baja
California.

NOVENA. - En caso de que, para dar cabal cumplimiento al objeto del presente
convenio “LAS PARTES” llegarén a tener acceso a datos personales estas se
obligan a:

e Tratar dichos datos personales solo para efectos del desarrollo del presente
convenio;

e Evitar tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas
por la otra parte;

e Implementar medidas de seguridad conforma a la normatividad aplicable
para cada una de ellas;

e Guardar confidencialidad y reserva respecto de los datos personales
tratados; y

e Tratar de conformidad con la normatividad aplicable a cada una de ellas los
datos personales a los cuales tengan acceso en los términos que resulta
procedente.

DECIMA. - “LAS PARTES” eligen enlaces para tales efectos:

Por “LA SECRETARIA” se designa a quien funjan como titular de
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La Direccién del Centro de Evaluacién y Control de Confianza, siendo en este caso
el Myr. Inf. Juan Ventura Quiroz

Teléfono: 686 5595300, ext. 11843.
Corre-o: jventura@secretariabc.gob.mx

Por “EL AYUNTAMIENTO" se designa a quien funjan como titular de la Direccién
de Seguridad Publica Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California, siendo en este caso Mtro. Luis Felipe Chan Baltazar.

Teléfono: 6865581200, ext. 6002.

Corre-o: [fchan@mexicali.gob.mx

DECIMA PRIMERA. - “LAS PARTES” acuerdan que las atribuciones de los enlaces
seran:

Implementar lo necesario para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento;

e Dar seguimiento al desarrollo de las actividades derivadas de este convenio;
e Informar periédicamente de los resultados a “LAS PARTES”, segun
corresponda, y

e Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. - “LAS PARTES’ convienen que el personal aportado por
cada una para la realizacion del presente convenio se entendera exclusivamente
relacionado con aquella que lo empled, contraté o comisiond, por lo cual cada una
de ellas asumira su responsabilidad por este concepto y, en ningin caso, “LAS
PARTES” seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos respecto de la
otra.

DECIMA TERCERA. - “LAS PARTES’ mutuamente se liberan de cualquier
responsabilidad contraida con terceros para la instrumentacién de los compromisos
materia del presente Convenio por lo cual, de ser el caso, se obligan a sacar en paz
y a salvo a la otra de conflicto alguno que llegare a suscitarse.

DECIMA CUARTA. - Este convenio no representa un acuerdo delegatorio de
facultades y atribuciones de “LAS PARTES”, quienes no podran actuar en nombre
de la otra en actividades contrarias a su objeto o que no hayan sido previamente
pactadas.
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DECIMA QUINTA. - Las comunicaciones de tipo general, administrativo y operativo
producto de este convenio deberan dirigirse, para el caso de ‘EL
AYUNTAMIENTO?", a la Direccion de Seguridad Publica Municipal con copia para la
Presidenta Municipal del XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja California.

Para el caso de “LA SECRETARIA”, tales comunicaciones habran de enviarse a la
Direccion del Centro de Evaluacion y Control de Confianza, con copia para la Oficina
del Titular.

DECIMA SEXTA. - Este convenio tiene vigencia del 06 de marzo de 2026 al 31 de
diciembre de 2026.

“LAS PARTES” podran dar por terminado anticipadamente el presente Convenio,
cuando concurran razones de interés general, para lo cual tomaran las medidas
conducentes para evitarse perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DECIMA SEPTIMA. - En caso de ser necesaria alguna modificacién durante la
vigencia del presente convenio, las partes de comun acuerdo podran realizarla,
siempre y cuando dicha modificacién se presente por escrito, debidamente firmado
de conformidad por los representantes legales y el mismo pase a constituir un anexo
de este convenio.

DECIMA OCTAVA. - Las partes manifiestan que el presente convenio es producto
de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debida
realizacion.

En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién, ejecucion o
cumplimiento, lo resolveran de mutuo consentimiento entre ellas. Sin embargo y de
ser necesaria la intervencién de la autoridad judicial al respecto, se someten a la
jurisdiccion de los tribunales competentes de la ciudad de Mexicali, Baja California,
renunciando a cualquier otro fuero que por razén de sus domicilios presentes o
futuros pudiera corresponderles.

Leido que fue este convenio y sabedoras las partes de su contenido y alcance, lo

firman por triplicado, en la ciudad de Mexicali, Baja California, al 06 de marzo de
2026.
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Por “EL AYUNTAMIENTO”

U.Spuu/\
RA. NORMA ALICIA

BUSTAMANTE MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DEL XXV
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAJA

Por “LA SECRETARIA”

L™ 4

CIUDADANA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA

ﬂ”7 CALIFORNIA.

/

TESTI

GOS

Por “EL AYUNTAMIENTO”

LANTADA AVILA
DE AYUNTAMIENTO
DEL XXV’AYUNTAMIENTO DE
MEXICALI, BAJA CALIFORNIA.

Por “LA SECRETARIA”

DIRECTOR DEL CENTRO DE
EVALUACION Y CONTROL DE
CONFIANZA DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Por “EL AYUNTAMIENTO”

PUBLICA MUNICIPAL DEL XXV
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI,
BAJA CALIFORNIA.

ESTA PAGINA CON FIRMAS FORMA PARTE DEL GENERAL DE COORDINACION Y COLABORACION EN MATERIA DE APLICACION DE LOS PROCESOS DE
EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA QUE CELEBRAN EL AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, Y LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUDADANé’\ DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, SUSCRITO EN MEXICALI, B.C. EL 06 DE MARZO DE 2026, EL CUAL CONSTA DE DOCE HOJAS UTILES
INCLUIDA ESTA.
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